Feuerwehrsatzung

der Gemeinde Bornichen/Erzgeb.

vom 21.01.2020

Der Gemeinderat der Gemeinde Bornichen/Erzgeb. hat am 20.01.2020 auf Grund von § 4 der
Gemeindeordnung fiir den Freistaats Sachsen (Séchsische Gemeindeordnung - SichsGemO) in
der Fassung der Bekanntmachung vom 09. Mirz 2018 (SiachsGVBI. S. 62) zuletzt geéindert
durch Artikel 5 des Gesetzes vom 02. Juli 2019 (S&chsGVBL. S. 542) und § 15 Abs. 4 des
Sachsischen Gesetzes iiber den Brandschutz, Rettungsdienst und Katastrophenschutz
(SachsBRK.G) vom 24. Juni 2004 (SachsGVBI. S. 245, 647) zuletzt gedndert durch Gesetz vom
25. Juni 2019 (SéchsGVBI. S. 521) mit Beschluss Nr. 01/20 die nachfolgende Satzung
beschlossen:

§1
Begriff, Gliederung und Leitung der Feuerwehr
(1) Die Feuerwehr der Gemeinde Bornichen/Erzgeb. ist eine der Nichstenhilfe verpflichtete
Einrichtung der Gemeinde ohne eigene Rechtspersdnlichkeit. Sie besteht aus einer Freiwilligen
Feuerwehr.

(2) Die Feuerwehr fiihrt den Namen ,,Freiwillige Feuerwehr Bérnichen/Erzgeb..

(3) Neben der aktiven Abteilung der Feuerwehr bestehen eine Jugendfeuerwehr, eine
Frauenabteilung, eine Alters- und Ehrenabteilung und eine Kinderfeuerwehr.

(4) Die Leitung der Feuerwehr obliegt dem Wehrleiter und seinen Stellvertretern. Bei mehreren
Stellvertretern ist die Reihenfolge der Vertretung festzulegen.

§2
Pflichten der Feuerwehr
(I) Die Feuerwehr hat die Pflichten
Menschen, Tiere und Sachwerte vor Brinden zu schiitzen,
- technische Hilfe bei der Bekémpfung von Katastrophen, im Rahmen des Rettungsdienstes
und der Beseitigung von Umweltgefahren zu leisten und
- nach Maflgabe der §§ 22 und 23 SdchsBRKG Brandverhiitungsschauen und
Brandsicherheitswachen durchzufiihren.

(2) Der Biirgermeister oder sein Beauftragter kann die Feuerwehr zu Hilfeleistungen bei der
Bewiltigung besonderer Notlagen heranziehen.

§3

Aufnahme in die Feuerwehr
(1) Voraussetzungen fiir die Aufnahme in die aktive Abteilung der Feuerwehr sind:
die Vollendung des 16. Lebensjahres,
die Erfiillung der gesundheitlichen Anforderung an den Feuerwehrdienst,
die charakterliche Eignung,
die Verpflichtung zu einer lingeren Dienstzeit sowie
- die Bereitschaft zur Teilnahme an der Ausbildung.
Die Bewerber diirfen nicht ungeeignet im Sinne von § 18 Abs. 4 SiéichsBRKG sein.
Bei Minderjihrigen muss die Zustimmung der Erziechungsberechtigten vorliegen.



(2) Einer Aufnahme in die Gemeindefeuerwehr steht insbesondere entgegen:

- die Mitgliedschaft, der Beitritt oder die Zugehéorigkeit zu einer fiir verfassungswidrig
erklarten Partei oder sonstigen Vereinigung oder

- die Mitgliedschaft, der Beitritt oder die Zugehdorigkeit zu einer nicht verbotenen Partei oder
sonstigen Vereinigung oder Gruppierung, die mit der freiheitlich demokratischen
Grundordnung unvereinbare Ziele verfolgt.

(3) Die Bewerber sollen in der Gemeinde wohnhaft sein und in keiner anderen Hilfsorganisation
aktiv titig sein. Der Feuerwehrausschuss kann Ausnahmen zulassen.

(4) Aufnahmegesuche sind an den Wehrleiter zu richten. Uber die Aufnahme entscheidet der
Wehrleiter nach Anhérung des Feuerwehrausschusses. Neu aufgenommene Mitglieder werden
vom Wehrleiter durch Handschlag verpflichtet. Jeder Angehorige der Feuerwehr erhilt bei
seiner Aufnahme einen Dienstausweis.

(5) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Die Griinde fiir eine Ablehnung des
Aufnahmegesuches sind dem Bewerber schriftlich mitzuteilen.

§4
Beendigung des ehrenamtlichen aktiven Feuerwehrdienstes
(1) Der ehrenamtliche aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der Angehérige der Feuerwehr
- aus gesundheitlichen Griinden zur Erfiillung seiner Dienstpflichten dauernd unfihig ist,
- ungeeignet zum Feuerwehrdienst entsprechend § 18 Abs. 4 SichsBRKG wird oder
- aus der Feuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird.

(2) Ein Feuerwehrangehoriger ist auf Antrag zu entlassen, wenn der Dienst in der Feuerwehr
fir ihn aus personlichen oder beruflichen Griinden eine besondere Hirte bedeutet. Nach 25
Dienstjahren kann auf den Nachweis einer besonderen Hirte verzichtet werden.

(3) Ein Feuerwehrangehdriger hat die Verlegung seines stindigen Wohnsitzes in eine andere
Gemeinde unverziiglich dem Wehrleiter schriftlich anzuzeigen. Er ist auf schriftlichen Antrag
aus dem Feuerwehrdienst zu entlassen. Eine Entlassung kann ohne Antrag erfolgen, wenn dem
Feuerwehrangehdrigen die Dienstausiibung in der Feuerwehr aufgrund der Verlegung des
Wohnsitzes nicht mehr méglich ist.

(4) Ein Feuerwehrangehdoriger kann bei fortgesetzter Nachlédssigkeit im Dienst oder in der Aus-
und Fortbildung sowie bei schweren Verstéflen gegen die Dienstpflicht nach Anhérung des
Feuerwehrausschusses aus der Feuerwehr ausgeschlossen werden.

(5) Der Biirgermeister entscheidet nach Anhorung des Feuerwehrausschusses iiber die
Entlassung oder den Ausschluss und stellt die Beendigung des Feuerwehrdienstes unter Angabe
der Griinde schriftlich fest.

(6) Ausgeschiedene Feuerwehrangehérige konnen auf Antrag eine Bescheinigung iiber die
Dauer der Zugehorigkeit zur Feuerwehr, den letzten Dienstgrad und die zuletzt ausgeiibte
Funktion erhalten.

§5
Rechte und Pflichten der Angehirigen der Feuerwehr
(1) Die aktiven Angehérigen der Feuerwehr, die Frauenabteilung und die Alters- und
Ehrenabteilung haben das Recht den Wehrleiter, die Stellvertreter und die zusitzlichen
Mitglieder des Feuerwehrausschusses zu wihlen.



(2) Die Gemeinde hat nach Mafligabe des § 61 Abs. 1 SachsBRKG die Freistellung der
Angehorigen der Feuerwehr fiir die Teilnahme an Einsétzen, Einsatziibungen und fiir die Aus-
und Fortbildung zu erwirken.

(3) Der Wehrleiter und seine Stellvertreter, Gerdtewart, Jugendfeuerwehrwart, Leiter der
Kinderfeuerwehr und Angehdorige der Feuerwehr, die regelmiBig tiber das {ibliche Maf} hinaus
Feuerwehrdienst leisten, erhalten eine Aufwandsentschiddigung in Héhe der dafiir in einer
besonderen Satzung der Gemeinde (Feuerwehrentschidigungssatzung) festgelegten Betrige.

(4) Angehorige der Feuerwehr erhalten auf Antrag die Auslagen, die ihnen durch die Ausiibung
des Feuerwehrdienstes einschlieBlich der Teilnahme an der Aus- und Fortbildung entstehen.
Dariiber hinaus erstattet die Gemeinde Sachschiden, die Angehérigen der Feuerwehr in

Ausiibung ihres Dienstes entstehen, sowie vermdgenswerte Versicherungsnachteile nach
Mafgabe des § 63 Abs. 2 SidchsBRKG.

(5) Die aktiven Angehorigen der Feuerwehr haben die ihnen aus der Mitgliedschaft in der

Feuerwehr erwachsenden Aufgaben gewissenhaft zu erfiillen. Sie sind insbesondere

verpflichtet: ;

- am Dienst und an Aus- und FortbildungsmaBnahmen im Rahmen der
Feuerwehrdienstvorschriften regelméBig und piinktlich teilzunehmen,

- sich bei Alarm unverziiglich am Feuerwehrgeritehaus einzufinden,

- den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgesetzten nachzukommen,

- im Dienst und auflerhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten zu zeigen und sich den
anderen Angehorigen der Feuerwehr gegeniiber kameradschaftlich zu verhalten,

- die Feuerwehrdienstvorschriften und  Unfallverhiitungsvorschriften  fiir  den
Feuerwehrdienst zu beachten und

- die ihnen anvertrauten Ausriistungsgegenstéinde, Gerite und Einrichtungen gewissenhaft zu
pflegen und sie nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen.

(6) Die aktiven Angehdrigen der Feuerwehr haben eine Ortsabwesenheit von ldnger als zwei
Wochen dem Wehrleiter oder seinem Stellvertreter rechtzeitig anzuzeigen und eine
Dienstverhinderung rechtzeitig zu melden.

(7) Verletzt ein Angehoriger der Feuerwehr schuldhaft die ihm obliegenden Dienstpflichten, so
kann der Wehrleiter

- einen miindlichen oder schriftlichen Verweis erteilen,

- die Androhung des Ausschlusses aussprechen oder

- den Ausschluss beim Biirgermeister beantragen.

Der Feuerwehrausschuss ist zuvor zu héren. Dem Angehérigen der Feuerwehr ist Gelegenheit
zu geben, sich zu den gegen ihn vorgebrachten Vorwiirfen zu du3ern.

§6
Jugendfeuerwehr
(1) Die Jugendfeuerwehr der Gemeinde fithrt den Namen ,Jugendfeuerwehr
Bérnichen/Erzgeb.*

(2) In die Jugendfeuerwehr kénnen Kinder und Jugendliche ab dem vollendeten 8. Lebensjahr
bis zur Vollendung des 16. Lebensjahres aufgenommen werden. § 18 Abs. 10 Satz 2
SéchsBRKG bleibt unberiihrt. Dem Aufhahmeantrag muss die schriftliche Zustimmung der
Erziehungsberechtigten beigefiigt sein.

(3) Uber die Aufnahme entscheidet der Jugendfeuerwehrwart im Einvernehmen mit dem
Wehrleiter. Im Ubrigen gelten die Festlegungen des § 3 entsprechend.



(4) Die Zugehorigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn das Mitglied

- indie aktive Abteilung aufgenommen wird,

- aus der Jugendfeuerwehr austritt,

- den korperlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist oder

- aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird.

Gleiches gilt, wenn die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung nach Absatz 2 schriftlich
zuriicknehmen.

(5) Der Jugendfeuerwehrwart und seine Stellvertreter werden vom Feuerwehrausschuss fiir die
Dauer von fiinf Jahren gewihlt. Wiederwahl ist zuldssig. Der Jugendfeuerwehrwart ist
Angehoriger der aktiven Abteilung der Feuerwehr und muss neben feuerwehrspezifischen
Kenntnissen iiber ausreichende Erfahrungen im Umgang mit Jugendlichen verfiigen. Er vertritt
die Jugendfeuerwehr nach auflen.

(6) Entsprechend der Bedeutung der Jugendfeuerwehr als Quelle des Nachwuchses fiir die
aktive Abteilung, ist der Jugendfeuerwehrwart in die Arbeit der Wehrleitung einzubeziehen.

§7
Frauenabteilung
(1) Der Frauenabteilung obliegt vorwiegend der vorbeugende Brandschutz. Zu diesem Zweck
wird Offentlichkeitsarbeit in kommunalen und 6ffentlichen Einrichtungen (z.B. Kindergirten,
Schulen, Rathdusern) durchgefiihrt.

(2) Die Frauenabteilung unterstiitzt die Arbeit der Kinderfeuerwehr.

§8
Alters- und Ehrenabteilung
(1) In die Alters- und Ehrenabteilung kénnen Angehorige der Feuerwehr bei Uberlassung der
Dienstkleidung iibernommen werden, wenn sie aus dem aktiven Dienst in der Freiwilligen
Feuerwehr ausgeschieden sind.

(2) Der Feuerwehrausschuss kann auf Antrag Angehérigen der aktiven Abteilung den Ubergang
in die Alters- und Ehrenabteilung gestatten, wenn der Dienst in der Feuerwehr fiir sie aus
personlichen oder beruflichen Griinden eine besondere Hérte bedeutet.

§9
Kinderfeuerwehr
(1) Die Kinderfeuerwehr fithrt den Namen ,,Loschpiraten Bornichen/Erzgeb.*.

(2) Die Aktivititen der Kinderfeuerwehren kénnen gemeinsam mit der Kindertagesstitte sowie
der Grundschule durchgefiihrt und pédagogisch begleitet werden. Die Aktivititen miissen
Kind- und Altersgerecht gestaltet sein.

(3) Eine feuerwehrtechnische Ausbildung von Mitgliedern der Kinderfeuerwehr findet nicht
statt. Die Kinder sind unter besonderer Berticksichtigung ihres korperlichen und geistigen
Entwicklungsstandes und ihrer Leistungsfiahigkeit spielerisch und sportlich zu beschéftigen.
Die Brandschutzerziehung soll geférdert werden.

(4) In die Kinderfeuerwehr kénnen Kinder aufgenommen werden, die mindestens das fiinfte
Lebensjahr vollendet haben. Die Zustimmung der Erziehungsberechtigten muss vorliegen.
Uber die Aufnahme entscheidet der Leiter der Kinderfeuerwehr im Einvernehmen mit dem
Wehrleiter. Im Ubrigen gelten die Festlegungen des § 3 entsprechend.

(5) Die Zugehorigkeit zur Kinderfeuerwehr endet, wenn das Mitglied



- in die Jugendfeuerwehr aufgenommen wird,

- aus der Kinderfeuerwehr austritt,

- den korperlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist oder

- aus der Kinderfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird.

Gleiches gilt, wenn die Zustimmung der Erziehungsberechtigten nach Absatz 4 schriftlich
zurlickgenommen wird.

(6) Der Leiter der Kinderfeuerwehr ist der Kinderfeuerwehrwart, dieser muss im Besitz der
Card fiir Jugendleiter (Juleica) und dazu befihigt sein. Der Kinderfeuerwehrwart wird auf
Vorschlag des Wehrleiters vom Feuerwehrausschuss fiir den Zeitraum von 5 Jahren, im
Einvernehmen mit dem Biirgermeister, bestellt. Die Leitung der Kinderfeuerwehr soll durch
Personen erfolgen, die pddagogisch geschult sind oder fachlich besonders fiir den Umgang mit
Kindern qualifiziert sind. Betreuer, die nicht der Freiwilligen Feuerwehr angehoren, miissen
von der Gemeinde fiir die Tétigkeit in der Kinderfeuerwehr konkret schriftlich beauftragt
werden.

§10
Ehrenmitglieder
Der Biirgermeister kann auf Vorschlag des Feuerwehrausschusses verdiente ehrenamtliche
Angehdrige der Feuerwehr oder Personen, die sich um das Feuerwehrwesen oder den
Brandschutz besonders verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern der Feuerwehr ernennen.

§11
Ehrungen
Ehrungen erfolgen nach einer besonderen Satzung der Gemeinde.

§12
Organe der Freiwilligen Feuerwehr
Organe der Freiwilligen Feuerwehr sind:
- die Hauptversammlung,
- der Feuerwehrausschuss und
- die Wehrleitung.

§13
Hauptversammlung
(1) Unter dem Vorsitz des Wehrleiters ist jihrlich eine ordentliche Hauptversammlung der
Feuerwehr durchzufiihren. Der Hauptversammlung sind alle wichtigen Angelegenheiten der
Feuerwehr, soweit zu ihrer Behandlung und Entscheidung nicht andere Organe zustéindig sind,
zur Beratung und Beschlussfassung vorzulegen. In der Hauptversammlung hat der Wehrleiter
einen Bericht tiber die Titigkeit der Feuerwehr im abgelaufenen Jahr abzugeben. In der
Hauptversammlung werden die Wehrleitung und der Feuerwehrausschuss gewihlt.

(2) Die ordentliche Hauptversammlung ist vom Wehrleiter einzuberufen. Eine auBerordentliche
Hauptversammlung ist innerhalb eines Monats einzuberufen, wenn das von mindestens einem
Drittel der aktiven Angehtrigen der Feuerwehr und der Frauenabteilung schriftlich unter
Angabe der Griinde gefordert wird. Zeitpunkt und Tagesordnung der Hauptversammlung sind
den Angehorigen der Feuerwehr und dem Biirgermeister mindestens 14 Tage vor der
Versammlung bekannt zu geben.

(3) Die Hauptversammlung ist beschlussfihig, wenn mindestens die Hilfte ihrer Mitglieder
anwesend ist. Bei Beschlussunfdhigkeit ist innerhalb eines Monats eine zweite
Hauptversammlung einzuberufen, die unabhiéngig von der Zahl der anwesenden Mitglieder



beschlussfihig ist. Beschliisse der Hauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit
gefasst. Auf Antrag ist geheim abzustimmen.

(4) Uber die Hauptversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die dem Biirgermeister
vorzulegen ist.

§ 14
Feuerwehrausschuss
(1) Der Feuerwehrausschuss ist beratendes Organ der Wehrleitung. Er behandelt Fragen der

Finanzplanung der Gemeinde fiir die Feuerwehr sowie der Dienst- und Einsatzplanung. Er wird
fiir die Dauer von fiinf Jahren gewibhlt.

(2) Der Feuerwehrausschuss besteht aus dem Wehrleiter als Vorsitzenden, dem
Jugendfeuerwehrwart und dem Leiter der Kinderfeuerwehr.

(3) In der Hauptversammlung konnen entsprechend der zahlenm#Bigen Stirke der Feuerwehr
bis zu 6 weitere Mitglieder der Feuerwehr in den Feuerwehrausschuss gewihlt werden;
mindestens aber pro angefangene 10 aktive Angehdorige, 1 Person. Die Stellvertreter des
Wehrleiters und der Schriftfiihrer nehmen, sofern sie nicht Funktionstriger nach Satz 1 sind,
ohne Stimmberechtigung von Amts wegen an den Beratungen des Feuerwehrausschusses teil.

(4) Der Feuerwehrausschuss soll viermal im Jahr tagen. Die Beratungen sind vom Vorsitzenden
mit Bekanntgabe der vorgesehenen Tagesordnung einzuberufen. Der Feuerwehrausschuss
muss einberufen werden, wenn dies mindestens ein Drittel seiner Mitglieder bei Angabe der
von ihnen geforderten Tagesordnung verlangt. Der Feuerwehrausschuss ist beschlussfihig,
wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder anwesend sind.

(5) Der Biirgermeister ist zu den Beratungen des Feuerwehrausschusses einzuladen.

(6) Beschliisse des Feuerwehrausschusses werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst.
Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

(7) Die Beratungen des Feuerwehrausschusses sind nicht 6ffentlich. Uber die Beratungen ist
eine Niederschrift anzufertigen.

§ 15
Wehrleitung
(1) Der Wehrleitung gehdren der Wehrleiter und seine Stellvertreter an.

(2) Die Wehrleitung wird in der Hauptversammlung in geheimer Wahl fiir die Dauer von fiinf
Jahren gewdhlt. Wiederwahl ist zuldssig.

(3) Gewdhlt werden kann nur, wer der Feuerwehr aktiv angehort, iiber die fiir diese
Dienststellung erforderlichen fachlichen Kenntnisse und Erfahrungen und die erforderlichen
personlichen und fachlichen Voraussetzungen verfiigt.

(4) Der Wehrleiter und seine Stellvertreter werden nach der Wahl durch die Hauptversammlung
und nach Zustimmung durch den Gemeinderat vom Biirgermeister bestellt.

(5) Der Wehrleiter und seine Stellvertreter haben ihr Amt nach Ablauf der Wahlperiode oder
im Falle eines beabsichtigten vorzeitigen Ausscheidens bis zur Berufung eines Nachfolgers
weiterzufithren. Steht kein Nachfolger zur Verfligung, kann der Biirgermeister geeignete
Personen mit der kommissarischen Leitung der Feuerwehr beauftragen. Kommt innerhalb eines
Monats nach Freiwerden der Stelle keine Neuwahl zustande, setzt der Biirgermeister bis zur



satzungsgemifen Bestellung eines Nachfolgers einen Feuerwehrangehorigen mit Zustimmung
des Gemeinderates als Wehrleiter oder Stellvertreter ein.

(6) Der Wehrleiter ist fiir die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr verantwortlich und fithrt die

ihm durch Gesetz und diese Satzung {ibertragenen Aufgaben aus. Er hat insbesondere

- auf die stindige Verbesserung des Ausbildungsstandes der Angehorigen der Feuerwehr
entsprechend den Feuerwehrdienstvorschriften hinzuwirken,

- die Zusammenarbeit der Feuerwehren bei Ubungen und Einsitzen zu regeln,

- die Dienste so zu organisieren, dass jeder aktive Feuerwehrangehorige jéhrlich an
mindestens 16 Ausbildungsdiensten (a 2 % Stunden) teilnehmen kann,

- dafiir zu sorgen, dass die Dienst- und Ausbildungspline aufgestellt und dem
Feuerwehrausschuss vorgelegt werden,

- spezielle Ausbildungen entsprechend den ortlichen Gegebenheiten anzusetzen,

- die Tatigkeit der Zug- und Gruppenfiihrer und der Geréitewarte zu kontrollieren,

- auf eine ordnungsgeméfe, den Vorschriften entsprechende Ausriistung der Feuerwehr
hinzuwirken,

- fir die FEinhaltung der Feuerwehrdienstvorschriften und der einschldgigen
Unfallverhiitungsvorschriften zu sorgen,

- beim Einsatz und der Beteiligung minderjéhriger Feuerwehrangehériger die Einhaltung der
Bestimmungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes sicherzustellen und

- Beanstandungen, die Leistungsfihigkeit der Feuerwehr betreffend, dem Biirgermeister
mitzuteilen.

(7) Der Biirgermeister kann dem Wehrleiter weitere Aufgaben des Brandschutzes tibertragen.

(8) Der Wehrleiter soll den Biirgermeister und den Gemeinderat in allen feuerwehr- und
brandschutztechnischen Angelegenheiten beraten. Er ist zu den Beratungen in der Gemeinde
zu Angelegenheiten der Feuerwehr und des Brandschutzes zu horen.

(9) Die stellvertretenden Wehrleiter haben den Wehrleiter bei der Erfiillung seiner Aufgaben
zu unterstiitzen und ihn bei Abwesenheit mit allen Rechten und Pflichten zu vertreten.

(10) Der Wehrleiter und seine Stellvertreter konnen bei groben VerstéBen gegen die
Dienstpflichten oder wenn sie die im Absatz 3 geforderten Voraussetzungen nicht mehr
erfiillen, vom Gemeinderat nach Anhérung des Feuerwehrausschusses abberufen werden.

§16
Unterfiihrer, Geriitewarte
(1) Als Unterfiihrer (Zug- und Gruppenfiihrer) diirfen nur Angehorige der Feuerwehr eingesetzt
werden, die personlich geeignet sind, iiber praktische Erfahrungen im Feuerwehrdienst
verfiigen sowie die erforderliche Qualifikation besitzen. Die erforderliche Qualifikation kann
insbesondere durch die erfolgreiche Teilnahme an den vorgeschriebenen Lehrgingen der
Landesfeuerwehrschule Sachsen nachgewiesen werden.

(2) Die Unterfithrer werden auf Vorschlag des Wehrleiters im Einvernehmen mit dem
Feuerwehrausschuss vom Wehrleiter auf die Dauer von fiinf Jahren bestellt. Der Wehrleiter
kann die Bestellung nach Anhérung im Feuerwehrausschuss widerrufen. Die Unterfiihrer haben
ihre Aufgaben nach Ablauf der Amtszeit bis zur Bestellung eines Nachfolgers weiter zu
erfiillen. Wiederbestellung ist zuléssig.

(3) Die Unterfiihrer fithren ihre Aufgaben nach Weisung ihrer Vorgesetzten aus.

(4) Fiir Gerdtewarte gelten die Absitze 1 bis 3 entsprechend. Sie haben die Ausriistung und die
Einrichtungen der Feuerwehr zu verwahren und zu warten. Priifpflichtige Geréte sind zum



festgelegten Termin zu priifen oder zur Priiffung vorzustellen. Festgestellte Mingel sind
unverziiglich dem zustdndigen Wehrleiter zu melden.

§17
Schriftfiihrer
(1) Der Schriftfiihrer wird vom Feuerwehrausschuss fiir die Dauer von fiinf Jahren gewdhlt.
Wiederwahl ist zuldssig.

(2) Der Schriftftihrer hat Niederschriften iiber die Beratungen des Feuerwehrausschusses und
liber Hauptversammlungen zu fertigen. Dariiber hinaus soll der Schriftfiihrer fiir die
Offentlichkeitsarbeit der Feuerwehr verantwortlich sein.

§18
Wahlen
(1) Die durchzufithrenden Wahlen sind mindestens zwei Wochen vorher, zusammen mit dem
Wahlvorschlag, den Angehérigen der Feuerwehr bekannt zu machen. Der Wahlvorschlag sollte
mehr Kandidaten enthalten als zu wihlen sind und muss vom Feuerwehrausschuss bestitigt
sein.

(2) Wahlen sind geheim durchzufiihren. Steht nur ein Kandidat zur Wahl, kann mit Zustimmung
der Hauptversammlung die Wahl offen erfolgen.

(3) Wahlen sind vom Biirgermeister, seinem Stellvertreter oder einem von ihm benannten
Beauftragten zu leiten. Die Wahlversammlung benennt zwei Beisitzer, die zusammen mit dem
Wahlleiter die Stimmenauszidhlung vornehmen.

(4) Wahlen koénnen nur dann vorgenommen werden, wenn mehr als die Hilfte der
Wahlberechtigten anwesend ist.

(5) Die Wahl des Wehrleiters und seiner Stellvertreter geméB § 15 Abs. 4 erfolgt in getrennten
Wahlgingen. Gewihlt ist, wer mehr als die Hilfte der Stimmen der anwesenden
Wahlberechtigten erhalten hat. Erreicht kein Kandidat im ersten Wahlgang die absolute
Mehrheit, so ist eine Stichwahl zwischen den beiden Bewerbern mit den meisten Stimmen
durchzufiihren, bei der die einfache Mehrheit entscheidet. Bei Stimmengleichheit entscheidet
das Los.

(6) Die Wahl der weiteren Mitglieder des Feuerwehrausschusses gemiB § 14 Abs. 3 ist als
Mehrheitswahl ohne Stimmenhdufung durchzufiithren. Jeder Wahlberechtigte hat so viele
Stimmen, wie Ausschussmitglieder zu wihlen sind. In den Feuerwehrausschuss sind diejenigen
Angehdrigen der Feuerwehr gewi#hlt, die die meisten Stimmen erhalten haben. Bei
Stimmengleichheit  entscheidet das Los. Wird im  Feuerwehrausschuss der
Jugendfeuerwehrwart, der Leiter der Kinderfeuerwehr oder der Schriftfithrer aus diesen in der
Hauptversammlung gewihlten Mitgliedern gewdhlt, riicken automatisch die Angehorigen der
Feuerwehr mit den nachstmeisten Stimmen als gewihlte Ausschussmitglieder nach.

(7) Die Gewihlten sind zu fragen, ob sie die Wahl annehmen.

(8) Die Niederschrift tiber die Wahl ist spétestens eine Woche nach der Wahl durch den
Wahlleiter dem Biirgermeister zur Vorlage an den Gemeinderat zu iibergeben. Stimmt der

Gemeinderat dem Wahlergebnis nicht zu, ist innerhalb eines Monats eine Neuwahl
durchzufiihren.

(9) Kommt innerhalb eines Monats die Wahl des Wehrleiters oder seiner Stellvertreter nicht
zustande oder stimmt der Gemeinderat dem Wahlergebnis wiederum nicht zu, hat der



Feuerwehrausschuss dem Biirgermeister eine Liste der Angehorigen der Feuerwehr vorzulegen,
die seiner Meinung nach fiir eine der Funktionen in Frage kommen. Der Biirgermeister setzt
dann nach § 15 Abs. 5 die Wehrleitung ein.

§19
Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft. Gleichzeitig tritt die
Feuerwehrsatzung der Gemeinde Bornichen/Erzgeb. vom 17.03.2008 aufler Kraft.

Bornichen, am 21.01.2020

Ldhr
Biirgermeister

Hinweis nach § 4 Abs. 4 der Siichsischen Gemeindeordnung;:

Satzungen, die unter Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften zustande gekommen
sind, gelten ein Jahr nach ihrer Bekanntmachung als von Anfang an giiltig zustande gekommen.
Dies gilt nicht, wenn

1. die Ausfertigung der Satzung nicht oder fehlerhaft erfolgt ist,
2. Vorschriften iiber die Offentlichkeit der Sitzungen, die Genehmigung oder die
Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind,
3. der Biirgermeister dem Beschluss nach § 52 Abs. 2 wegen Gesetzwidrigkeit widersprochen
hat,
4. vor Ablauf der in Satz 1 genannten Frist
a) die Rechtsaufsichtsbehdrde den Beschluss beanstandet hat oder
b) die Verletzung der Verfahrens- oder Formvorschrift gegeniiber der Gemeinde unter
Bezeichnung des Sachverhalts, der die Verletzung begriinden soll, schriftlich geltend
gemacht worden ist.
Ist eine Verletzung nach Satz 2 Nr. 3 oder 4 geltend gemacht worden, so kann auch nach Ablauf
der in Satz 1 genannten Frist jedermann diese Verletzung geltend machen. Sitze 1 bis 3 sind
nur anzuwenden, wenn bei der Bekanntmachung der Satzung auf die Voraussetzungen fiir die
Geltendmachung der Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften und die Rechtsfolgen
hingewiesen worden ist.

Ausgehangt am: 16.04.2020

Biirgermeister

(Unterschrift)
Abzunehmen am: 28.04.2020

ADHENOMMEN AN cnmmwmmmmsami

{Unterschrift)
in der Gemeinde Bérnichen/Erzgeb.




